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Inzynier normowania pracy
214101

Zajmuje sie catoksztattem spraw zwigzanych z normowaniem pracy w
przedsiebiorstwie, a w szczegdlnosci: badaniem wykorzystania dnia
roboczego, organizowaniem i usprawnianiem pracy, ustalaniem norm
czasu i badaniem ich napiecia oraz ustalaniem polityki w zakresie
normowania pracy.

- planowanie i organizowanie badan dnia roboczego metoda
indywidualnych i zespotowych fotografii oraz metodg migawkowsa;
- planowanie i nadzorowanie pomiaréw czasu kontrolnych i
potrzebnych do opracowania normatywoéw czasu;

- opracowywanie planéw usprawnien, wynikajgcych z obserwacji i
pomiaréw czasu;

- opracowywanie analiz wykonania norm czasu i prowadzenie
zaktadowej polityki w tym zakresie;

- badanie i projektowanie optymalnej organizacji pracy;

- badanie i usprawnianie proceséw pracy, organizacji stanowisk
roboczych i wyrobow;

- opracowywanie norm czasu na nowe wyroby;

- opracowywanie (lub adaptacja) normatywdw czasu oraz normatywow
technologicznych;

- Sledzenie postepu w zakresie nowych metod normowania pracy;
- przeprowadzanie analiz zakresu stosowania norm pracy;

- przeprowadzanie analiz zasadnosci reklamacji norm pracy.

- prowadzenie prac badawczo-wdrozeniowych nowych metod
organizacji i normowania pracy;

- normowanie prac administracyjno-biurowych i technicznych;
- opracowywanie bazy normatywnej do celéw planistycznych i
kalkulacyjnych;

- kierowanie zespotem pracownikdw normowania pracy.



