Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy dla Powiatu Nowosgdeckiego
DLA OSOB REJESTRUJACYCH SIE JAKO OSOBA BEZROBOTNA / POSZUKUJACA PRACY

Zgodnie z art. 13 ust.1 i ust.2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogd6ine
rozporzadzenie o ochronie danych zwane dalej RODO), Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu
Nowosgdeckiego informuje, ze:

§ 1 TOZSAMOSC ADMINISTRATORA | DANE KONTAKTOWE
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu
Nowosgdeckiego, ul. Nawojowska 118, 33-300 Nowy Sacz zwany dalej Urzedem, reprezentowany
przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Nowosgdeckiego.
2. W Urzedzie zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac
za posrednictwem e-mail: iod@pup.powiat-ns.pl, tel.: 18 41-49-481.

§ 2 CELE PRZETWARZANIA | PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

1. Rejestracji w ewidencji oséb bezrobotnych / poszukujgcych pracy Powiatowego Urzedu Pracy
dla Powiatu Nowosgdeckiego oraz korzystania ze Swiadczen, ustug, instrumentéw rynku pracy oraz
innych form pomocy okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, a w przypadkach gdzie zachodzi konieczno$¢ zgtoszenia do ubezpieczen
zdrowotnych i spotecznych, majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku
0 systemie ubezpieczen spotecznych oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o swiadczeniach opieKi
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych. Przetwarzanie danych osobowy nastepuje na
podstawie ww. ustaw a takze ich aktow wykonawczych, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢, e oraz art. 9 ust. 2
lit. b RODO

2. Zawarcia i wykona umowy, na podstawie Pani/Pana wniosku wynikajgcego z przepiséw ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 roku a takze przepisow ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

3. Wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze w tym m. in. dochodzenia roszczen,
archiwizowania danych — na wypadek potrzeby wykazania faktéw zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
w zwigzku z ustawg z dnia 14 lipca 1983 roku o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, a takze
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego.

§ 3 ZRODLA POZYSKANIA DANYCH OSOBOWYCH

1. Oprocz danych osobowych pozyskanych bezposrednio od Pani/Pana Urzad bedzie przetwarzat dane,
do ktérych ma mozliwos¢ dostepu na podstawie przepisow prawa, w szczegolnosci dane pozyskane
z rejestrow ZUS w zakresie zatrudnienia, podlegania ubezpieczeniom zdrowotnym i spotecznym,
zwolnien lekarskich i innych danych, zawartych w Aplikacji Centralnej dotyczacych rejestracji w innych
urzedach pracy i otrzymanego wsparcia, danych z rejestru PESEL w zakresie weryfikacji danych
ewidencyjnych oraz danych z rejestrow osrodkéw pomocy spotecznej w zakresie niezbednym
do ustalenia statusu i uprawnien,

2. Oprocz Pani/Pana danych osobowych, na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Urzgd bedzie przetwarzat dane cztonkéw Pani/Pana rodziny
i 0sOb zaleznych

§ 4 OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéow wymienionych
w pkt § 2, a po tym czasie bedg przechowywane przez okres okreslony w przepisach o archiwizaciji
wydanych na podstawie ustawy z dnia 14 lipca 1983 roku o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.



§ 5 ODBIORCY DANYCH LUB KATEGORIE ODBIORCOW DANYCH

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w celach, o ktérych mowa w § 2, odbiorcami Pani/Pana
danych moga by¢:

1.

Organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatania na zlecenie
organow wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z obowigzujgcego prawa, w tym

w szczegolnosci: minister wtasciwy do spraw pracy, publiczne stuzby zatrudnienia, Policja, ZUS, OPS,
komornicy, cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy.

. Podmioty, do ktérych na podstawie obowigzujgcego prawa Urzad skieruje Panig/Pana w zwigzku

realizacja ustug lub instrumentéw rynku pracy, w tym w szczegdlno$ci:

a) pracodawcy w zakresie posrednictwa pracy,

b) realizatorzy dziatan aktywizacyjnych (m.in. organizatorzy stazu, wykonawcy szkolenia itp.),
c) podmioty wykonujgce badania lekarskie lub psychologiczne,

d) uczelnie wyzsze w zakresie organizacji studiéw podyplomowych,

e) podmioty odpowiedzialne za realizacje dziatan w zakresie integracji spotecznej.

. Inne podmioty, ktére na podstawie umow wspotpracujg z Urzedem, tym w szczegolnosci:

a) podmiotom wspétpracujacym z Urzedem w zakresie realizacji wspolnych przedsiewzie¢
(m.in. programéw lub projektéw),

b) podmiotom odpowiedzialnym za wyptate srodkéw pienieznych klientom Urzedu,

¢) podmiotom swiadczgcym na rzecz Urzedu ustugi pocztowe (w tym podmiotom $wiadczgcych ustugi
poczty elektronicznej),

d) podmioty swiadczgce na rzecz Urzedu ustugi w zakresie dochodzenia lub ochrony roszczen,

e) podmiotom swiadczgcym na rzecz Urzedu ustugi w zakresie systemow, aplikaciji
lub oprogramowania stuzgcym przetwarzania danych osobowych,

f) podmiotom $wiadczgcym ustugi w zakresie audytu, ewaluacji, opracowan statystycznych,

g) podmiotom realizujgcym badania naukowe.

. Pani/ Pana dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

§ 6 PRAWA PODMIOTOW DANYCH

. Podanie danych osobowych jest obowigzkiem wynikajgcym z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i jej aktéw wykonawczych oraz jest niezbedne
do realizacji zadan okreslonych w przywotanych przepisach. Konsekwencjg odmowy podania
wymaganych danych osobowych bedzie brak mozliwosci korzystania z ustug Urzedu.

. Urzad w procesie udzielania swiadczen, ustug, instrumentéw rynku pracy lub innych form pomocy

podejmuje decyzje w oparciu o Pani/Pana dane osobowe. Podejmowanie decyzji oraz profilowanie
nie odbywa sie w sposob zautomatyzowany.

. Administrator jest zobowigzany prawnie do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji

obowigzku ustawowego. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych ich sprostowania

i przenoszenia, usuniecia, ograniczenia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Z powyzszych
praw mozna skorzysta¢ poprzez e-mail: iod@pup.powiat-ns.pl, osobiscie bgdz pisemnie pod adresem
wskazanym w § 1.

. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO.

§ 7 AKCEPTACJA POSTANOWIEN KLAUZULI

W kazdym przypadku, samo podjecie dziatania przez osobe w zakresie realizacji ktéregos z celow
o ktorych mowag w § 2 jest tozsame z zapoznaniem sie z niniejszg klauzulg informacyjng.
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