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Powiat poddębicki 

INFORMACJA SYGNALNA 
II PÓŁROCZE 2019 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Właściciele sklepów

Przedstawiciele handlowi

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Kierownicy w gastronomii

Windykatorzy i pokrewni

Administratorzy systemów komputerowych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów włókienniczych, futrzarskich i skórzanych gdzie 
indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki drewna

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami

Opiekunowie dziecięcy

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr

Operatorzy maszyn do prania

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

zawód deficytowy

Inżynierowie budownictwa

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Pomoce kuchenne

Specjaliści w zakresie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Specjaliści do spraw reklamy i marketingu

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Magazynierzy i pokrewni

Kelnerzy

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Inżynierowie mechanicy

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Specjaliści z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Malarze budowlani i pokrewni

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Barmani

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Gospodarze budynków

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

Elektrycy budowlani i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

Technicy mechanicy

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


