................................................... Poddebice, dnia .....................

(pieczatka wnioskodawcy)

Powiatowy Urzad Pracy
w Poddebicach

WNIOSEK
O ORGANIZACJE PRAC INTERWENCYJNYCH

Podstawa prawna:

1.

2.
3.

art. 135, art. 137 — 139 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia
(Dz. U. 2025 . poz. 620 z p6zn. zm.)

ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej*
rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L z 2023/
2831z 15.12.2023)*

rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym
(Dz. Urz. UE L 352 2 24.12.2013, str. 9 z p6zn. zm.)!

rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa
i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 45 z p6zn. zm.)*

. DANE WNIOSKODAWCY:

Petna nazwa PraCOOAWEY ...........couieeiie et

AAreS d0 8-DOTECZEN ... voneeie e

Numer telefonU........c.eeeoveeeeeee e, B-NAILE et

Osoba odpowiedzialna do kontaktu z urzgdem pracy:
TMIC 1 NAZWISKO . .. .o e e

telefon ..o C NAIL .o,

! Dotyczy podmiotow bedacych beneficjentami pomocy de minimis



8. Dane os6b upowaznionych do podpisywania umowy (zgodnie z dokumentem rejestracyjnym:
CEDIG, KRS, inne)

IMIE 1 NMAZWISKO ...t e
stanowisko stuzbowe ... telefon
10 (B 1 T A4 T (o S R
stanowisko stuzbowe ... telefon

9. Dane identyfikacyjne:

Data rozpoczecia dzialalnoS$ci .........o.evvvvviiiiiiiiiii

10. Rodzaj/zakres dziatalnoS$ci OSPOAArCZE) ... ...ouvuiniei i

11. Oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci

13. Stopa ubezpieczenia wypadkowego zgodnie z deklaracjag ZUS DRA ..., %

14. Nr konta bankowego:

HENEEEENEEEENEEEENEEEENEEEEEEEEE

15. Stan zatrudnienia w firmie za okres ostatnich 6 miesigcy:

L.p. Miesiac Rok Ogolny stan zatrudnienia (w przeliczeniu
na peten wymiar czasu pracy)
1
2
3
4
5
6

*Nie wlicza si¢ pracownikow przebywajacych na urlopach macierzynskich, ojcowskich, rodzicielskich, wychowawczych
oraz zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego (uczniow), a takze umow cywilnoprawnych.

W przypadku zmniejszenia stanu zatrudnienia prosz¢ poda¢ przyczyng

16. Termin dokonywania wyptaty wynagrodzen pracownikom*(*wtasciwe zaznaczyc¢):

[] wynagrodzenie wyplacane w miesigcu, w ktérym $wiadczono prace

[1 wynagrodzenie wyptacane w miesigcu nastepnym po miesigcu §wiadczenia



B. INFORMACJE DOTYCZACE ZATRUDNIENIA OSOB BEZROBOTNYCH W RAMACH
PRAC INTERWENCYJNYCH

1. Liczba 0s6b bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia: ..........
2. Whnioskowany okres refundacji ................ (wpisac ilo$¢ miesigcy)

3. Proponowany okres zatrudnienia w ramach refundacji od ......................... do.oooiiiiii,
oraz przez minimum potowe okresu przystugiwania refundacji po zakonczeniu okresu tej refundacji
.................... (wpisac¢ ilos¢ miesiecy)

4. Opis stanowiska pracy:

nazwa stanowiska pracy

kod zawodu zgodny z klasyfikacja kzis?

rodzaj prac jakie beda wykonywane na
danym stanowisku pracy:

5. Niezbedne lub pozadane kwalifikacje:
wymagany minimalny poziom
wyksztalcenia/ kierunek lub specjalnos¢

dodatkowe wymagania (posiadane
uprawnienia, umiejetnosei, Kursy itp.)

5. Warunki pracy:
wysokos$¢ proponowanego

wynagrodzenia miesi¢cznego brutto
(min. minimalne wynagrodzenie za pracg
obowigzujace na dzien ztozenia wniosku)
miejsce wykonywania pracy (prosze
wskaza¢ doktadny adres z uwzglednieniem
pracy w terenie)

wnioskowana wysoko$¢ refundowanych
kosztow (poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia
spoleczne z tyt. zatrudnienia) | L., + ZUS

UWAGA! W przypadku wnioskowania o wiecej niz jedno stanowisko pracy cze$¢ B nalezy
wypehié oddzielnie dla kazdego stanowiska i dolaczy¢ w formie dodatkowego zalacznika do
niniejszego wniosku.

2 zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 pazdziernika 2025 r. w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy



C.

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Oswiadczam, ze:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

znane mi sg przepisy dot. organizacji prac interwencyjnych okreslone w ustawie z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

prowadze / nie prowadze / nie dotyczy* dziatalnos¢ gospodarcza w rozumieniu regulacji prawa
unijnego,

jesiemg/ nie jestem” beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j;

spelniam / nie spelniam / nie dotycza mnie” warunki okreslone W rozporzadzeniu Komisji (UE)
2023/2831 z dnia 13.12.2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L z 2023/ 2831 z 15.12.2023);

spelniam / nie spelniam / nie dotycza mnie” warunki okreslone W rozporzadzeniu Komisji (UE)
Nr 1408/2013 z dnia 18.12.2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013,
str. 9 z p6zn. zm.);

spelniam / nie spelniam / nie dotyczq mnie” warunki okreslone w rozporzadzeniu Komisji (UE)
Nr 717/2014 z dnia 27.06.2014 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotdéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L
190 z 28.06.2014, str. 45 z pdzn. zm.) ;

ciazy / nie cigzy” na mnie obowigzek zwrotu kwoty stanowigcej rownowarto$¢ udzielonej pomocy
publicznej, co do ktérej Komisja Europejska wydata decyzje o obowigzku zwrotu pomocy jako
udzielonej niezgodnie z prawem i ze wspdlnym rynkiem;

jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urz¢dem
Pracy, otrzymam pomoc publiczng lub pomoc de minimis, zobowiazuje si¢ do niezwlocznego
ztozenia stosownego oswiadczenia o rodzaju i wysokos$ci uzyskanej pomocy;

toczy / mnie toczy si¢ * w stosunku do mojego przedsigbiorstwa postgpowanie upadtosciowe
1 nie zostat ztozony oraz nie przewiduje ztozenia wniosku o otwarcie postepowania upadtosciowego
ani likwidacyjnego (dotyczy podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza);

w okresie 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy nie zostalem* / zostalem* ukarany lub
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisOw prawa pracy albo nie jestem*/ jestem*
objety postgpowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy.

nie figuruje na liscie os6b i podmiotéw, wobec ktorych stosowane sa $srodki sankcyjne, o ktorych
mowa w art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego;

nie jestem powigzany/a z osobami lub podmiotami, wzgledem ktérych stosowane sg $rodki
sankcyjne, o ktérych mowa w art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczego6lnych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego,

jestem s$wiadomy/a, ze w przypadku rozwigzania umowy o pracg przez skierowanego
bezrobotnego, rozwigzania z nim umowy o prace na podstawie art. 52 albo art. 53 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy albo wygasnigcia stosunku pracy skierowanego bezrobotnego w
trakcie okresu objetego refundacjg albo przed uptywem okresu, o ktorym mowa w art. 135 ust. 4
ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, PUP w Poddebicach skieruje
na zwolnione stanowisko pracy kolejnego odpowiedniego bezrobotnego;

jestem $wiadomy/a obowigzku zwrotu uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od catosci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30
dni od dnia dorgczenia wezwania Starosty, w przypadku:



— odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy;
— ztozenia niezgodnych z prawda oswiadczen, zaswiadczen lub informacji;
— niewywigzania si¢ z warunku, o ktorym mowa w art. 135 ust. 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
0 rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;
— rozwigzania umowy o prace ze skierowanym bezrobotnym za porozumieniem stron na podstawie
art. 30 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy;
— niedotrzymania innych istotnych warunkéw umowy;
15) jestem s$wiadomy/a obowigzku zwrotu uzyskanej pomocy wraz z odsetkami w wysokos$ci

okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych naliczonymi od dnia przekazania §rodkéw w terminie
14 dni od dnia doreczenia wezwania do ich zwrotu - w przypadku sfinansowania z Funduszu Pracy
tych samych kosztow, na ktore zostaly przekazane inne srodki publiczne;

16) zapoznatem/am sig¢ z trescig klauzuli informacyjnej w zakresie przetwarzania danych osobowych,
w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o przystugujacych
prawach znajdujacych si¢ na stronie internetowej: poddebice.praca.gov.pl / w zakladce ,,Urzad”
/ ,,Ochrona Danych Osobowych”;

17) dane wskazane we wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym;

18) zobowiazuje si¢ do sktadania na zgdanie Powiatowego Urzedu Pracy w Poddgbicach dodatkowych
wyjasnien oraz dokumentow, ktore urzad uzna za niezbgdne w ramach realizacji niniejszego
wniosku;

19) zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w Poddebicach
0 wszelkich zmianach danych zawartych we wniosku oraz zatgcznikach.

Niniejsze o§wiadczenie sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
o$wiadczen: ,,Jestem swiadomyla odpowiedzialnosci karnej za zloZenie falszywego oswiadczenia.”
Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
o$wiadczen.

*niewlasciwe skresli¢

(piecze¢ i podpis osoby/osob reprezentujgcej/ych
Whioskodawce)

D. WYMAGANE ZALACZNIKI DO WNIOSKU:

1) zgtoszenie krajowej oferty pracy (druk wypetniony oddzielnie dla kazdego rodzaju stanowiska)
2) informacja z Urzedu Skarbowego o zalegtosciach podatkowych.

3) dokument poswiadczajacy forme prawna wnioskodawcy, tj.:

— w przypadku spélek cywilnych:

* kopia umowy spotki cywilnej wraz z ewentualnymi aneksami do tej umowy

— w przypadku szkdél, przedszkoli, urzedéw, itp.:

* kopia aktu zatozycielskiego lub statutu oraz

* kopia dokumentu powierzenia stanowiska osoby reprezentujgcej organizatora



— w przypadku osob fizycznych prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza oraz podmiotéw
podlegajacych obowigzkowi wpisu do KRS:

» aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG) lub
aktualny wydruk z Krajowego Rejestru Sadowego (KRS)

4) pelnomocnictwo — w przypadku wskazania we wniosku do reprezentacji wnioskodawcy innych osob
niz wymienione w dokumentach stanowiacych podstawe prawng dziatania wnioskodawcy, o ile nie
wynika to z innych zatagczonych dokumentoéw

5) oswiadczenie wnioskodawcy (Zatacznik nr 1)

Beneficjenci pomocy de minimis dodatkowo do wniosku dolaczaja:

1) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis

2) oswiadczenie wnioskodawcy 0 pomocy publicznej (zatgcznik nr 2)

3) kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis otrzymanej W okresie trzech lat® przed

ztozeniem wniosku (w przypadku posiadania)

UWAGA:

1. Kserokopie przedkladanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢
Z oryginalem wraz z imiennym podpisem osoby reprezentujacej i pieczecig firmy.
2. Termin rozpatrzenia wniosku liczony bedzie od dnia zlozenia kompletnego
whniosku.

3. W przypadku wniosku niekompletnego PUP wyznaczy 7-dniowy termin na jego
uzupelnienie.

4. Do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych nie bedg kierowane osoby
bezrobotne, ktore w okresie ostatnich 90 dni przed dniem zlozenia wniosku byly
zatrudnione u danego Pracodawcy w ramach prac interwencyjnych.

3 Okres trzech lat nalezy oceni¢ w sposob ciagly- dla kazdego przypadku pomocy de minimis nalezy uwzgledni¢ catkowita
kwote pomocy de minimis przyznang w ciggu minionych trzech lat przed ztozeniem wniosku.



zalacznik nr 1

(pieczg¢ wnioskodawcy)

Oswiadczam, ze:
1) w okresie ostatnich 2 lat bylem / nie bylem™ prawomocnie skazany za:
- przestepstwo sktadania fatlszywych zeznan lub o§wiadczen,
- przestepstwo przeciwko wiarygodno$ci dokumentéw lub przeciwko obrotowi
gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym,
- przestepstwo przeciwko prawom 0s6b wykonujacych prace zarobkowa
na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny,
- przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999r. — Kodeks karny
skarbowy,
- odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego,
2) na dzien zlozenia wniosku zalegam / nie zalegam® z wyptatag wynagrodzen pracownikom,
3) na dzien ztozenia wniosku zalegam / nie zalegam” z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na
PFRON,
4) na dzien ztozenia wniosku zalegam / nie zalegam / nie dotyczy mnie” z optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw lub ubezpieczenie zdrowotne,
5) na dzief ztozenia wniosku zalegam / nie zalegam® z zaptatg zobowigzan podatkowych,
6) na dzien zlozenia wniosku zalegam / nie zalegam” z zaptatg innych danin publicznych.

Ninigjsze o§wiadczenie sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
o$wiadczen: ,,Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.”
Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
o$wiadczen.

(data i podpis osoby (0sob) reprezentujacych podmiot
lub nim zarzadzajacych)

Uwaga: Oswiadczenie skladane jest w imieniu wlasnym i musi zosta¢ podpisane:

- w przypadku osoby fizycznej prowadzacej dzialalno$¢ gospodarcza przez przedsiebiorce,

- w przypadku spotki cywilnej przez wszystkich wspolnikéw,

- w przypadku spotek wpisanych do KRS przez osobe wskazang do reprezentacji we wpisie do

Krajowego Rejestru Sadowego.

* niepotrzebne skresli¢



