                  Data …………….………………...…

OŚWIADCZENIE OSOBY WSKAZANEJ JAKO PORĘCZYCIEL
każdą pozycję należy wypełnić  lub wpisać   nie dotyczy
Ja niżej podpisany /a ............................................................................................................................................................
adres zamieszkania wraz z kodem.....................................................................................................

............................................................................................................................................................
legitymujący /a się dowodem osobistym  nr i seria ………………………………………………………                                                                   organ wydający ……………………………………………...…...…data ważności……………………….
Nr PESEL …………………………………………………………………………………………………….
stan cywilny ................................... stopień pokrewieństwa z wnioskodawcą ..................................

oświadczam, co następuje:
uzyskuję dochody z następujących źródeł: ((należy wpisać średni miesięczny dochód brutto z trzech ostatnich miesięcy (suma dochodów z trzech ostatnich miesięcy : 3))
1.  zatrudnienie   /podać pełną nazwę i adres zakładu pracy/ …………………...……………………...

……………………………………………………………………………………………………………….
wynagrodzenie w kwocie…………………...……........ słownie: ..……………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………….
2. prowadzę działalność gospodarczą /podać pełną nazwę firmy/ ....................................................
……………………………………………………………………………………………………………….
............................................................................... dochód w kwocie.............................................
słownie: ……………………………………………………………………………………….……………
3. jestem właścicielem gospodarstwa rolnego w miejscowości …………………………………………
  ............................................................................... dochód w kwocie.............................................
słownie: ………………………………………………………………………………………………………
4. dochód osiągam z emerytury/renty przyznanej na okres do …………………………………………
dochód w kwocie............................................................słownie: ……………………………………
……………………………………………………………………………………………………………….
5. inne dochody ....................................................................................................................................................... dochód w kwocie............................................................ słownie: ……………………..…………...
………………………………………………………………………………………………………………
6. wynagrodzenie  /  dochód *   jest / nie jest*  obciążone/y z tytułu wyroków sądowych lub innych tytułów

- jest obciążone/y z tytułu ...............................................................................................................
w wysokości / określić wysokość miesięcznej spłaty zadłużenia/...................................................

………………………………………………………………………………………………………………. 

7. kredyty, pożyczki ( rodzaj zadłużenia-nazwa Banku, wysokość miesięcznej raty)……… ………

………………………………………………………………………………………………………………
* niepotrzebne skreślić

Świadomy odpowiedzialności prawnej wynikającej z przekazywania nieprawdziwych informacji oświadczam, że podane dane i informacje są prawdziwe, kompletne, rzetelne oraz zostały przekazane zgodnie z moją najlepszą wiedzą i przy zachowaniu należytej staranności

.......................................................................

czytelny podpis w obecności pracownika PUP
Poręczyciel zobowiązany jest stawić się w Urzędzie Pracy wraz ze współmałżonkiem w dniu podpisania umowy.
INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZETWARZANIA DANYCH  DLA PORĘCZYCIELI I ICH WSPÓŁMAŁŻONKÓW
	Administrator, dane kontaktowe
	Powiatowy Urząd Pracy w Poddębicach ul. Polna 9, 99-200 Poddębice, kontakt:

1) adres poczty elektronicznej: lopo@praca.gov.pl,
2) telefonicznie: (43) 678 20 22,

3) osobisty lub pisemny: pod adres wskazany powyżej.

	Inspektor Ochrony Danych
	W Powiatowym Urzędzie Pracy w Poddębicach został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym można się skontaktować za pomocą poczty elektronicznej: iod@poddebice.praca.gov.pl. Osoby ze szczególnymi potrzebami mogą kontaktować się za pomocą wideotłumacza języka migowego dostępnego pod adresem: https://synergiaconsulting.pl/kontakt/.

	Cele przetwarzania, czas przechowywania poszczególnych kategorii danych, podanie danych
	Dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust 1 lit. b, c RODO, który mówi o przetwarzaniu danych w celu spełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze, tj. w celu realizacji zadań wynikających z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktów wykonawczych do tejże ustawy oraz w celu zawarcia i realizacji umowy, dochodzenia zwrotu przyznanych środków oraz prowadzenia postępowań administracyjnych. 

Dane osobowe przetwarzane będą przez okres niezbędny do realizacji wyżej wskazanego celu, a po tym czasie przetwarzane będą w celach archiwalnych                              i przechowywane przez okres niezbędny, wynikający z przepisów dotyczących archiwizowania dokumentów obowiązujących u Administratora.

Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbędne do realizacji celu przetwarzania, brak podania danych będzie skutkował niezałatwieniem sprawy.

	Odbiorcy danych
	Odbiorcą danych osobowych mogą być podmioty, które przetwarzają dane osobowe              w imieniu Administratora na podstawie zawartej z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz inne podmioty i osoby uprawnione do pozyskania danych na podstawie obowiązujących przepisów prawa, w tym m.in.:

1) banki,

2) Sygnity S.A. ul. Franciszka Klimczaka 1, 02-797 Warszawa,

3) SOFTIQ sp. z o.o.,

4) Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi,

5) Ministerstwo właściwe do spraw pracy.

	Prawa osoby, której dane dotyczą
	Posiada Pani/Pan prawo do:

1) dostępu do danych osobowych na podstawie art. 15 RODO,

2) sprostowania danych osobowych na podstawie art. 16 RODO,

3) żądania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 18 RODO,
4) usunięcia danych osobowych na podstawie art. 17 RODO, z zastrzeżeniem art. 17 ust. 3 lit. b), d) oraz e) RODO,

5) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO.

Nie przysługuje Pani/Panu:

1) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO
2) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, 
gdy podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

	Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
	Przetwarzanie danych osobowych może odbywać się w sposób zautomatyzowany                    w systemach informatycznych, co jednak nie wiąże się ze zautomatyzowanym podejmowaniem decyzji, w tym z profilowaniem.


…………………………………………………………

data i czytelny podpis

