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Piekne miejsce i atrakcyjne wynagrodzenie

Organizowane przez Akademickie
Biura Karier spotkania informacyjne nt.
planowania kariery zawodowej maja na celu
pomoc studentom w zdobyciu pierwszych
doswiadczen na rynku pracy. W jednym z
takich spotkan poswigeconym sieci EURES,
uczestniczyla Pani Natalia Zug. Nie sadzila
jednak woéwczas, ze tak szybko przyjdzie jej
praktycznie wykorzysta¢ zdobyta wiedze i
sta¢ si¢ klientka EURES. O wszystkim
zadecydowal przypadek.

Pani Natalia pochodzi z Bolestawca,
miasta potozonego niedaleko granicy polsko-
niemieckiej, jednak na co dzien mieszka i
studiuje we Wroctawiu. Po zakonczonej
pomyslnie letniej sesji egzaminacyjnej czekaty
ja 3 miesieczne wakacje. ,,Zastanawiafam sie, o
dalej. Wiekszos¢ moich kolezanek albo juz miafa
prace, albo jej szukafa. Postanowifam wzigé
sprawy w swoje rece. Wiedziafam, ze w
Bolesfawcu nie mam mozliwosci znalezienia
dobrze pfatnej pracy wakacyjnej, Wwiec
postanowifam poszuka¢ pracy we Wrocfawiu -
najchetniej jako kelnerka w jednym z licznych
pubdw. Weczesniej jednak chciafam sie
zorientowaé,  jakie osoby sq¢  obecnie
poszukiwane na rynku pracy i czy mam jakgs
szanse na podjecie zatrudnienia we Wrocfawiu.
Dlatego najpierw udafam sie do Centrum
Informacji i Planowania Kariery Zawodowe;j.
Tego dnia byfo ono wyjgtkowo oblegane - przy
drzwiach staZ pracownik (jak sie pézniej okazafo
- Doradca EURES) wyczytujqcy z listy nazwiska
oczekujgcych w napieciu 0séb. Zdziwiona calq
sytuacjq zapytafam o powody takiej ostroznosci i
przede wszystkim o tumy sprzed budynku.
Okazafo sie, ze tego dnia odbywajq sie nabory
do pracy w Hiszpanii w branzy hotelarskiej.”

Doradcy EURES z Dolnoslaskiego
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Watbrzychu od
dwoch lat wspotpracuja z pracodawca Panem
Ignatio Rodrigo, ktory jest menedzerem sieci
hoteli Fiesta Hotel Group na Ibizie i Minorce. W
okresie wiosenno-letnim odbywaja sie regularnie
nabory do pracy sezonowej w zawodach:
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pokojowki, recepcjonisty, kelnera i kucharza.
Rozmowy  kwalifikacyjne z  pracodawca
poprzedzone sa wielotygodniowa rekrutacja. Do
udziatu w nich zostaja zaproszeni wybrani
kandydaci,  wytypowani na  podstawie
nadestanych CV. Podczas procesu rekrutacji
brana jest pod uwage determinacja do pracy,
doswiadczenie  zawodowe, oraz  stopien
znajomosci jezyka obcego, od ktorego zalezy
rodzaj stanowiska pracy na jakim kandydaci
zostana zatrudnieni.

,Doradca EURES opowiedzia? mi o
rekrutacji, przedstawiz oferty pracy EURES oraz
poinformowa/, ze listy kandydatow z ktorymi
odbedgq sie spotkania, sq juz zamkniete. OkazaZo
Sie, ze byfaby to praca dla mnie idealna — piekne
miejsce i atrakcyjne wynagrodzenie. Poniewaz
bardzo dobrze znam jezyk angielski, Doradca
EURES zaproponowa/, zebym poczekafa do
korica trwania rozmow kwalifikacyjnych, a byé
moze pracodawca zgodzi sie ze mng spotkac.
Warto by/o czeka¢ — mimo, ze rozmowy trwafy
do po6znych godzin popo/udniowych”- opowiada
nam Pani Natalia, ktérej po spotkaniu z
pracodawca zaoferowano prace na stanowisku
pokojoéwki na Ibizie. Jednak z uwagi na dobra
znajomos¢ jezyka angielskiego zostata juz na
miejscu zatrudniona jako kelnerka.
Kompetencje jezykowe zostaty docenione.

»Pracowa/am w Hiszpanii cale wakacje
i w tym roku ponownie pojechafam do pracy w
tym samym hotelu. W trakcie roku
akademickiego swoj wolny czas poswiecafam na
nauke jezyka hiszpanskiego, dzieki czemu
dostafam awans i obecnie pracuje na stanowisku
recepcjonistki.  Jest to  samodzielna i
odpowiedzialna praca, w ktérej zdobede
doswiadczenie zawodowe poszukiwane przez
interesujgcych mnie pracodawcéw, zarébwno w
Polsce jak i za granicq. Praca ta daje mi duzo
satysfakcji i jestem z niej bardzo zadowolona.
Rozwazam mozliwosé pozostania tu na stafe.”-
powiedziata nam Pani Natalia. Sie¢ EURES data
jej mozliwos¢ rozwoju zawodowego, a
jednoczesnie gwarancje bezpiecznego podjecia
pracy.
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