Poddg¢bice, dnia .....................

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Polna 9
99-200 Poddebice

WNIOSEK

o przyznanie bonu zatrudnieniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku zZvcia

na zasadach okreslonych w art. 66m ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 735 z pozn. zm.)

A. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY:
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4. Adres KOreSPONAENCY LY. ...ccccceeereeressnresssnessseessseessssesssseesssessssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssesssssesasssse

5. Numer telefonu

0. AATES € — IMNAIL..uceeeeeeeriiinreeeennriieeereeeeeneecseeeeeseeesssssesseesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssans

Whioskuje o przyznanie bonu zatrudnieniowego, ktory stanowi dla pracodawcy gwarancje
refundacji cze$ci kosztow wynagrodzenia i skladek na ubezpieczenie spoleczne, przez okres 12
miesiecy,w wysokoSci zasitku w zwiazku z zatrudnieniem bezrobotnego, ktoremu Powiatowy Urzad
Pracy przyznal bon.

Jednoczesnie zobowigzuje sie do dokonania wyboru pracodawcy, w terminie 30 dni od dnia jego
otrzymania, ktory jest zobowiazany do zatrudnienia mnie przez okres 18 miesiecy.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)



B. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia, o ktérej mowa
w art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeksu Karnego, o§wiadczam, ze:

1.Znana jest mi tres¢ i spelniam warunki okreslone w art. 33 ust. 2c pkt 1) 1 2) oraz art. 66m
ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2023 r.,
poz. 735 z pézn. zm. )

2.Zobowiazuje sie podjaé zatrudnienie przez okres co najmniej 18 miesiecy na podstawie
umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy w przypadku pozytywnego rozpatrzenia
wniosku i zawarcia umowy przez Powiatowy Urzad Pracy z pracodawca, ktory zatrudni
mnie na zasadach okreslonych dla bonu

3.Przyjmuje¢ do wiadomosci, ze wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie jezeli wniosek
lub przedtozone w zalaczeniu dokumenty sga niekompletne lub nieprawidtowe i mimo wezwania
nie przedloze poprawnego wniosku lub wlasciwych dokumentéw w terminie wyznaczonym
przez Urzad

4.Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostgpnianie 1 archiwizowanie danych
osobowych dotyczacych mojej osoby przez Powiatowy Urzad Pracy w Poddgbicach, dla celow
zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacja umowy, o ktdrej mowa w art. 66 m ustawy
z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2023 r.,
poz. 735 z pdézn. zm. ) zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.z2019 ., poz. 1781)

5.Zostalem poinformowany o przystugujacym mi prawie wgladu i poprawianiu moich danych
osobowych (ustawa z dnia 10 maja 2018 r. r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1781)

6.Przyjmuje¢ rowniez do wiadomosci, ze Dyrektorowi PUP dla Powiatu Poddebickiego stuzy
prawo sprawdzenia wiarygodnosci danych zawartych w niniejszym wniosku, a w szczegdlnos$ci
wnioskodawca na kazdorazowe wezwanie Dyrektora PUP dla Powiatu Poddebickiego
zobowigzany jest przedtozy¢ niezbedne dokumenty..

(data 1 czytelny podpis Wnioskodawcy)

UWAGA!

233 § 1 Kodeksu karnego stanowi:

"Kto, skladajqc zeznanie majqce stuzyé za dowod w postegpowaniu sgdowym lub w innym postegpowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesigcy do lat 8"



ADNOTACJE POWIATOWEGO URZEDU PRACY W PODDEBICACH:

1. OPINIA DORADCY KLIENTA — w zakresie zgodnos$ci wnioskowanego wsparcia z ustaleniami
zatozonymi w Indywidualnym Planie Dziatania (IPD)

(data) (podpis doradcy klienta)

2. DECYZJA DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY:

Po rozpatrzeniu wniosku wyrazam / nie wyrazam zgody na przyznanie wnioskodawcy
bonu zatrudnieniowego..

Dodatkowe uwagi:

Zobowigzuj¢ si¢ zwroci¢ bon zatrudnieniowy w wyznaczonym przez Urzad terminie

tj.dodnia...........oooiiiil

(data) (czytelny podpis osoby bezrobotnej)

(data) ( podpis pracownika PUP wydajqcego bon)



